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REPUBLIKA HRVATSKA
HRVATSKA VATROGASNA ZAJEDNICA

KLASA: 112-02/25-01/03
URBROJ: 444-03-01-25-1
Zagreb, 3. studenog 2025.

Na temelju ¢lanka 173. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine®, broj: 155/23
i 85/24) i &lanka 10. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o drZzavnim sluZbenicima (,,Narodne
novine, broj 85/24) Hrvatska vatrogasna zajednica objavljuje

POZIV .
ZA ISKAZIVANJE INTERESA ZA PREMJESTAJ
U HRVATSKU VATROGASNU ZAJEDNICU

Rijeti i pojmovi koji imaju rodno znagenje koriSteni u ovom Pozivu odnose se jednako na muski
i zenski rod, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Hrvatska vatrogasna zajednica poziva drzavne sluzbenike, sluzbenike tijela lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, odnosno sluZbenike iz javnih sluZbi na iskazivanje interesa za premjestaj
u Hrvatsku vatrogasnu zajednicu na neodredeno vrijeme, na sljede¢a radna mjesta:

3. GLAVNO TAJINISTVO
3.2. SLUZBA ZA FINANCIJE
3.2.2. Samostalni nadzornik (za plan i analizu) - 1 izvrSitelja/ica

Struéni uvjeti:

-Razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a — drustvene znanosti, polje ekonomija,
-najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
-poloZen drZavni ispit II. razine,

-znanje engleskog ili njemackog jezika,

-znanje rada na osobnom racunalu.

Poslovi i zadaci:

-obavlja poslove izrade prijedloga drZzavnog prora¢una kao i rebalansa,

-izraduje obrasce standardne metodologije za procjenu fiskalnog u¢inka,

-sudjeluje u pripremi i izraduje obradune vezano uz minimalne financijske standarde za
decentralizirane funkcije vatrogastva te prati kontrolu njihovog koristenja,

-prati financijske pokazatelje poslovanja vatrogasnih organizacija,

-sudjeluje u izradi mjerila za koristenje sredstava premija osiguranja, prati kontrolu i obradu
zahtjeva te izraduje izvje§ca o njihovom koristenju,

-prati i kontrolira izvje§ée o uplatama premije osiguranja,

-prati zakonitost i svrhovitost koristenja sredstava drZavnog proracuna,

-sudjeluje u razvoju sustava unutarnjih kontrola 3to ukljuéuje izradu prijedloga internih akata za
kljuéne procese financijskog upravljanja, pracenje primjene internih akata,

-izraduje financijske smjernice, upute i izvjesée o radu,




-pruZanje struéne pomo¢i i potpore rukovoditeljima drugih ustrojstvenih jedinca u oblikovanju i
razvoju unutarnjih kontrola,

-sudjeluje u koordinaciji provodenja samo procjene sustava unutarnjih kontrola putem Izjave o
fiskalnoj odgovornosti,

-prati realizaciju financijskog plana, vri kontrolu i ukazuje na eventualna odstupanja,

-sudjeluje u izradi strate$kog plana i plana nabave,

-pozicionira izdatke po zahtjevima za nabavu odnosno ulaznim ra¢unima,

-izraduje naloge za otvaranje stavki i aktivnosti u Drzavnom proraéunu,

-suraduje sa Ministarstvom financija i dostavlja sva potrebna izvjesca,

-prati zakonske propise iz svog podruéja djelovanja,

-obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

Koeficijent sloZenosti poslova 2,10.

3.2.4. Savjetnik (struéni savjetnik za plan i analizu) - 1 izvriitelja/ica

Struéni uvijeti:

- Razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a — drustvene znanosti, polje ekonomija,
-najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
-poloZen drZavni ispit II. razine,

-znanje engleskog ili njemackog jezika,

-znanje rada na osobnom ra¢unalu

Poslovi i zadaci:

-sudjeluje u obavljanju poslova izrade prijedloga drzavnog proraduna kao i rebalansa,

-sudjeluje u izradi obrasca standardne metodologije za procjenu fiskalnog ué¢inka,

-izraduje obracune vezano uz minimalne financijske standarde za decentralizirane funkcije
vatrogastva te nadzire kontrolu njihovog koristenja,

-prati financijske pokazatelje poslovanja vatrogasnih organizacija,

-kontrolira i obraduje zahtjeve po pitanju koristenja mjerila za koristenje sredstava premija
osiguranja,

-izraduje izvjescée o njihovom koristenju,

-kontrolira izvjeS¢a o uplatama premije osiguranja,

-sudjeluje u prac¢enju zakonitosti i svrhovitosti koristenja sredstava drzavnog proratuna,
-sudjeluje u prac¢enju primjene internih akata,

-sudjeluje u izradi financijskih smjernica, uputa i izvje$éa o radu,

-sudjeluje u pruzanju struéne pomoéi i potpore rukovoditeljima drugih ustrojstvenih jedinca u
oblikovanju i razvoju unutarnjih kontrola,

-sudjeluje u koordinaciji provodenja samo procjene sustava unutarnjih kontrola putem Izjave o
fiskalnoj odgovornosti,

-sudjeluje u pracenju realizaciju financijskog plana, vrsi kontrolu i ukazuje na eventualna
odstupanja,

-sudjeluje u izradi strate$kog plana i plana nabave,

-pozicionira izdatke po zahtjevima za nabavu odnosno ulaznim radunima,

-izraduje naloge za otvaranje stavki i aktivnosti u Drzavnom proracunu,

-obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluzbenika.

Koeficijent slozenosti poslova 1,95.



3.2.5. Nadzornik - II. vrste (za ra¢unovodstvene i financijske poslove) - 1 izvrSitelja/ica

Strucni uvijeti:

-Razina 6. sv ili 6. st HKO-a — drudtvene znanosti, polje ekonomija,
-najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
-poloZen drZavni ispit II. razine,

-znanje engleskog ili njemackog jezika,

-znanje rada na osobnom racunalu.

Poslovi i zadaci:

-unosi dokumente za pla¢anje prema riznici za stvorene obveze,

-izraduje 1 unosi naloge za preknjiZenje,

-unosi godisnje planove te izmjene i dopune u sustav riznice,

-obavlja administrativne poslove vezane za sustav riznice,

-sudjeluje u uskladivanju dnevnih izvjestaja placenih obveza sa raunima,

-sudjeluje u izradi periodi¢nih i godi$njih financijskih izvjestaja,

-prati zakonitost obavljanja svih financijskih transakcija,

-daje podatke iz svog djelokruga rada za izradu izvjesca,

-prati promjene zakonske osnove iz podrugja proraunskog ra¢unovodstva i uskladuje poslovanje
S istim,

-sudjeluje u izradi Izjave o fiskalnoj odgovornosti,

-sudjeluje u organizaciji poslova blagajne i poslova vezanih uz putne naloge,

-prati i evidentira knjigovodstvenu dokumentaciju u vezi imovine, potraZivanja, obveza 1 izvora
vlasni§tva prema vaze¢im zakonskim propisima

-vrsi evidenciju poslovnih dogadaja,

-vodi sve zakonom propisane poslovne knjige i sudjeluje u njihovom ustrojavanju,

-upozorava nadredenog sluZbenika na uocene nepravilnosti,

~fakturira usluge kupcima i vodi kontrolu naplate, izraduje izvode otvorenih stavka, opomene i
opomene pred tuzbu za neplacene raune te uskladuje salda-konti,

-uskladuje pomo¢ne knjige s glavnom knjigom,

~kontrolira ispravnost ulaznih ra¢una i dokumenata priloZenih uz radun (ovjera, prilozi, sadrZaj
racuna i sl.),

-sudjeluje u izradi konsolidiranih izvje$¢a za cijeli razdjel,

-sudjeluje u organiziranju inventure sredstava HVZ,

-obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog sluZbenika.

Koeficijent slozenosti poslova 1,72.

Odredbe ¢lanka 173. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine br.: 155/23, 85/24)
propisuju da u razdoblju od dana stupanja na snagu Zakona do 1. sije¢nja 2026. drzavni sluzbenik
moze po potrebi sluZbe biti premjesten na drugo radno mjesto u drugom drzavnom tijelu za koje
ispunjava propisane uvjete. Na premjestaj odgovarajuée se primjenjuju odredbe Zakona o
premjestaju na drugo radno mjesto u istom drZavnom tijelu. Odredbe ¢lanka 84. Zakona o
drzavnim sluZbenicima propisuju da drzavni sluzbenik moZe po potrebi sluZbe biti premjeSten na
drugo radno mjesto u istom drZavnom tijelu, u istom ili drugom mjestu rada, ali samo na radno
mjesto za koje je propisana ista razina obrazovanja i potrebno radno iskustvo u jednakom trajanju.

Nadalje, odredbe ¢lanka 10. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine 85/24) propisuju
da do 1.1.2026. sluzbenik iz javne sluZbe moZe iznimno biti premjesten u drzavnu sluZzbu na radno
mjesto za koje ispunjava uvjete.



Prijave za iskazivanje interesa mogu se podnijeti u roku od 15 dana od dana objave ovog Poziva
na mreZnoj stranici Hrvatske vatrogasne zajednice i Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije.

U prijavi je potrebno navesti osobne podatke (ime i prezime, adresa stanovanja, broj
telefona/mobitela, adresu e-poste) te naziv i redni broj radnog mjesta za koje se prijavljuje.

Uz prijavu za iskazivanje interesa potrebno je priloZiti:

— Zivotopis

— dokaz o odgovarajucoj struénoj spremi i struci (preslika sviedodzbe/diplome)

— dokaz o radnom iskustvu (elektroni¢ki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje te potvrdu poslodavca o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima, presliku rjeSenja o rasporedu, ugovora o
radu ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima kandidat radi);

— presliku svjedodZzbe o poloZenom drzavnom ispitu odnosno drzavnom struénom ispitu;

— presliku dokaza o znanju engleskog jezika ili njemackog jezika i znanju rada na osobnom
raCunalu.

Iz priloZenih dokaza mora biti vidljivo da kandidat radi na odgovarajuéim poslovima odnosno na
radnom mjestu za koje je propisana ista razina obrazovanja i potrebno radno iskustvo u jednakom
trajanju kao za radno mjesto za koje se prijavljuje.

Odabir kandidata koji ¢e biti pozvani na intervju bit ¢e izvrSen na temelju iskazane motivacije,
profesionalnih interesa i utvrdenog radnog iskustva kandidata u odnosu na potrebe radnog mjesta
na koje se kandidat prijavljuje te sukladno odredbama Zakona o drzavnim sluzbenicima koje
ureduju premjestaj.

Prijave se podnose putem elektronike poste na adresu vatrogastvo@hvz.hr s naznakom: ,,Prijava
za iskazivanje interesa za premjestaj u Hrvatsku vatrogasnu zajednicu®.

Napomena:

Hrvatska vatrogasna zajednica, Selska cesta 90a, 10000 Zagreb, prikuplja osobne podatke
kandidata natje¢ajnog postupka, kao i zaposlenika u skladu sa Zakonom o provedbi Opée uredbe
o zaStiti podataka (Narodne novine br.: 42/18) te je voditelj obrade Vasih osobnih podataka.
Osobne podatke obradujemo na osnovi Vase prijave odnosno na osnovi presumirane privole koju
ste dali prilikom iskazivanja interesa za premjestaj. Podaci se obraduju do trenutka izbora
kandidata po pozivu.
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DOSTAVITI:

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne transformacije, putem adrese e-poste:
zaposljavanje@mpudt.hr; pisarmica@mpudt.hr

2. MreZna stranica HVZ-¢

3. Jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave

4. Spis, ovdje




