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REPUBLIKA HRVATSKA
HRVATSKA VATROGASNA ZAJEDNICA

KL ASA: UP/1-112-05/24-01/10
URBROJ: 444-03-01-24-1
Zagreb, 8. ozujka 2024.

Na temelju ¢lanka 52. stavka 1., a u svezi s ¢lankom 63. stavkom 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (,,Narodne novine", broj: 92/05., 142/06., 77/07., 107/07., 27/08., 34/11., 49/11.,
150/11., 34/12., 49/12. - pro¢isceni tekst, 37/13., 38/13., I/15., 138/15 - Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22 — u daljnjem tekstu: Zakon), te ¢lankom 1609.
stavkom 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima (,,Narodne novine®, broj: 155/23) u predmetu
izvanrednog prijma u drZzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Hrvatsku vatrogasnu zajednicu,
OIB: 08474627795 Darija Romic¢a, OIB: 79948138686, glavni vatrogasni zapovjednik donio je,
po sluzbenoj duZnosti, slijedece

RJESENJE

1. DARIO ROMIC, diplomirani inZenjer prometa, s vise od tri godine radnog iskustva
na odgovarajuéim poslovima, bez poloZenog drZzavnog struénog ispita, prima se u drZavnu
sluzbu izvanrednim postupkom prijma na neodredeno vrijeme u Hrvatsku vatrogasnu zajednicu,
na radno mjesto inspektora vatrogastva - samostalnog izvriitelja u PoZegi za podrudje
PoZesko-slavonske Zupanije u Sektoru za inspekcijski nadzor, Sluzbi za inspekcijski nadzor 1.,
za koje se kao stru¢ni uvjet propisuje zavrSen preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili
integrirani prediplomski i diplomski sveu€ilidni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij
iz podrugja prirodnih, biotehni¢kih, tehnickih ili drustvenih znanosti te najmanje tri (3) godine
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

2. Imenovani se prima u drZavnu sluzbu uz obvezni probni rad u trajanju od tri (3)
mjeseca.

3. Imenovani je duZan poloZiti drZzavni struéni ispit II. razine najkasnije u roku od godine
dana od dana pocetka rada u drzavnoj sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

4. Imenovani je duZan poloZiti struéni ispit za vatrogasca s posebnim ovlastima i
odgovornostima u roku od godine dana od dana podetka rada u drzavnoj sluzbi utvrdenog
rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

5. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrinosti ovoga Rjesenja.

ObrazloZenje

Hrvatska vatrogasna zajednica raspisala je Javni natjeaj za izvanredni postupak prijma u
drZavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za radno mjesto inspektora vatrogastva - samostalnog
izvriitelja u PoZegi za podruéje PoZesko-slavonske Zupanije u Sektoru za vatrogastvo, Sluzbi za
inspekcijski nadzor 1., koji je objavljen u ,,Narodnim novinama®, broj 146/23 dana 8. prosinca
2023. godine te na web stranici ovog tijela i web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.



Na mreZnoj stranici Hrvatske vatrogasne zajednice objavljene su upute kandidatima o
provedbi postupka testiranja, literatura za pripremu testiranja te opis poslova i podaci o plac¢i za
radna mjesta za koje je raspisan natjecaj.

U skladu s odredbom ¢lanka 51. stavka 1. Zakona te odredbi ¢lanka 8. stavka 1. do 3.
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) glavni vatrogasni zapovjednik
imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je za navedeno radno mjesto zaprimljeno ukupno tri (3) prijave,
od kojih jedan (1) kandidat nije zadovoljio formalne uvjete natjeaja, dok su ostale dvije (2)
prijave pravodobne i potpune te su kandidati koji ispunjavaju sve formalne uvjete natjeCaja
pozvani na testiranje.

Kandidat koja ne ispunjava formalne uvjete, obavijesten je pisanim putem na razloge
neispunjavanja uvjeta iz javnog natjecaja te na dostavljenu obavijesti nije imao prigovora.

Za kandidate (2) koji su pristupili prvoj fazi testiranja, provedena je provjera znanja,
sposobnosti i vjeStina potrebnih za obavljanje poslova radnog mjesta. Kandidati su zadovoljili u
prvoj fazi testiranja jer su sukladno odredbi ¢lanka 13. stavka 2. Uredbe ostvarili vise od 5
bodova.

Imenovani su sukladno odredbi ¢&lanka 11. stavka 6. Uredbe, buduéi su ostvarili
odgovarajuéi broj bodova, pozvani u drugu fazu testiranja, koja se sastojala od provjere znanja
rada na radunalu i provjere znanja stranog jezika te su zadovoljili i u drugoj fazi.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe kandidati su pozvani
na razgovor (intervju) s Komisijom. Komisija je u razgovoru s kandidatima utvrdila njihova
postoje¢a znanja, sposobnosti i vjeStine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u
drZzavnoj sluzbi.

Nakon obavljenog razgovora, Komisija je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe, dostavila
potpisano izvje$ce s rang listom kandidata celniku tijela.

Kako je imenovani kandidat bio drugi na rang listi s ostvarenih ukupno 24,25 od 40
bodova, a kandidat s veéim brojem bodova je odustao od prijma u drzavnu sluzbu na navedeno
radno mjesto, sukladno ¢lanku 19. Uredbe, za prijam u drZavnu sluzbu na radno mjesto
inspektora vatrogastva - samostalnog izvrSitelja u PoZegi za podruje PozeSko-slavonske
Zupanije, u Sektoru za vatrogastvo, Sluzbi za inspekcijski nadzor 1., odabran je drugi po redu
kandidat s rang liste Dario Romi¢ koji je ostvario 25,75 od ukupno 40 bodova.

Temeljem ¢lanka 16. Uredbe i ¢lanka 13. Pravilnika o unutarnjem redu Hrvatske
vatrogasne zajednice, KLASA: 011-01/20-02/01, URBROJ: 444-02-21-7 od 1. rujna 2021.
godine i URBROJ: 444-03-01-23-6 od 23. sijeénja 2023. godine, te URBROIJ: 444-03-01-23-12
od 9. studenog 2023. godine, kandidat je upuéen na psihologijsko testiranje radi procjene
psiholoske sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te je psihologinja dala preporuku za
prijam kandidata u drZavnu sluzbu na radno mjesto inspektora vatrogastva - samostalnog
izvr§itelja u Sisku za podrucje Sisacko-moslavacke Zupanije.

Kandidat je ovom tijelu dostavio Uvjerenje nadleZznog suda kojim se potvrduje da se
protiv njega ne vodi kazneni postupak za kaznena djela koja se progone po sluZzbenoj duZnosti,
dok je po sluzbenoj duZnosti provjereno nepostojanje drugih zapreka za prijam u drZzavnu sluzbu
iz ¢lanka 49. Zakona. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog
radnog mjesta §to je utvrdeno uvidom u dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Probni rad u trajanju od (3) mjeseca utvrden je temeljem &lanka 53. stavka 3. istog
Zakona.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona, po izvr$nosti ovog Rjesenja, donijet ¢e se
rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.



Temeljem ¢lanka 52. stavka 2. istog Zakona, ovo RjeSenje dostavlja se javnom objavom na web
stranici ovoga tijela htips://hvz.oov.hr/pristup i posljavanj
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave www.mpu.gov. hr Dostava se smatra obavljenom
istekom osmog dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.
Odredbom ¢&lanka 169. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine®,
broj: 155/23) propisano je da ¢e se postupci prijma u drZavnu sluzbu i postupci u kojima se
odlu¢uje o pravima i obvezama drZzavnih sluzbenika zapoceti do dana stupanja na snagu ovoga
Zakona, dovr$iti prema odredbama propisa koji su bili na snazi u vrijeme pokretanja postupka.

Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izreci ovoga RjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU
Protiv ovoga RjeSenja kandidat moZe izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu sluzbu u roku od
15 dana od dana dostave RjeSenja putem ovog tijela neposredno, pisanim putem ili preporuceno
postom. Stranka ima pravo odre¢i se prava na Zalbu od dana dostave RjeSenja do dana isteka
roka za izjavljivanje Zalbe. \
\
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DOSTAVITI:
. Javna objava na web stranici Hrvatske
Vatrogasne zajednice
2. Ministarstvo pravosuda i uprave
radi javne objave
3. oevidnik
4. pismohrana, ovdje






